
Betriebliches Gesundheitsmanagement (BGM) als Instrumentarium firmenspezifisch entwi-
ckelt und eingesetzt zu haben, bildet die Basis für gesundheitsförderndes Management. 
Bei der Umsetzung und Anwendung aller Führungs- wie auch der BGM-Instrumente ist das 
WIE ausschlaggebend für den Erfolg mit der Belegschaft. Denn Führungskräfte mit ihrem 
Führungsverhalten haben neben den getroffenen Entscheidungen enormen Einfluss auf Mo-
tivation, Arbeitszufriedenheit, Arbeitsfähigkeit und Wohlbefinden der Mitarbeiter/-innen. 
Die Teilnehmer/-innen dieses 2-tägigen Seminars werden mittels Fallarbeit aus der eigenen 
Führungspraxis sensibilisiert, Zeichen und Signale ihrer Mitarbeiter/-innen zu erkennen 
und Personalfürsorge mittels entsprechender Führung zu übernehmen. Sie reflektieren die 
Umsetzung des betrieblichen Gesundheitsmanagements und überprüfen ob ggf. weitere 
Instrumente, Methoden und Modelle in die Praxis des Unternehmens einzuführen oder 
weiterzuentwickeln sind. Auch für sich selbst erarbeiten sie eine Strategie zur Erhaltung der 
eigenen Gesundheit. 

BGM1-2012
Führungskräfte mit Personalverantwortung, Nachwuchsführungskräfte

1. Tag
 Ziele und Chancen von mitarbeiterorientierter Führungsarbeit
 Führung als Kriterium gelebten Gesundheitsmanagements
 Betriebliche und persönliche Faktoren, die die Gesundheit der Mitarbeiter/-innen 

beeinflussen
 Was macht für mich Führung aus? Führungseigenschaften erkennen und Handlungs-

felder gesundheitsfördernder Führung nutzen
 World Café: Ressourcenorientierte Führung auf Basis des Salutogenesemodells
2. Tag
 Erfahrungshandeln: Führen und geführt werden (Training)
 Erarbeitung von Leitlinien zur gesundheitsfördernden Führung
 Die Führungskraft als Coach und Vorbild – Möglichkeiten und Grenzen
 Erhaltung der eigenen Gesundheit - Problemlösungsstrategie für Führungskräfte:

Die „Kollegiale Beratung“

Zertifikat des Bildungswerkes der Sächsischen Wirtschaft
Yvonne Müller – Diplom-Sozialökonomin 
Wir arbeiten in Gruppen von 6 bis 20 Personen 
480,– EUR pro Person, 430,– EUR für weitere Teilnehmer/-innen desselben Unternehmens
30. Januar 2012 und 20. Februar 2012 jeweils von 9:00 Uhr bis 16:00 Uhr 
(Anmeldung bis 20. Januar 2012)
Bildungswerk der Sächsischen Wirtschaft gGmbH
Jana Noltenius
Rudolf-Walther-Straße 4, 01156 Dresden-Altfranken
Telefon 0351 4250246, Telefax 0351 4250250 
E-Mail jana.noltenius@bsw-mail.de, Internet www.bsw-sachsen.de

Gesundheitsfördernde Führung und Personalentwicklung 
– Fokus des betrieblichen Gesundheitsmanagements 

Seminarnummer
Zielgruppe

Themen/Methoden

Abschluss/Zertifikat
Referentin

Teilnehmerzahl
Lehrgangsgebühr

Termin/Zeiten

Ort/Anmeldung/Kontakt

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Stand: Juli 2011

Die Bildungswerk der Sächsischen 
Wirtschaft gGmbH ist zertifiziert 
nach DIN EN ISO 9001 und AZWV.



Ich/wir melde(n) mich/uns verbindlich zu folgendem Weiterbildungsangebot an:

Titel des Weiterbildungsangebotes/Seminarnummer

Bildungswerk der Sächsischen Wirtschaft gGmbH
Beratungs- und Servicezentrum
Rudolf-Walther-Straße 4
01156 Dresden

Antwortfax an 0351 4250250
E-Mail an noltenius@bsw-mail.de

Firma/Firmenstempel

Firmenadresse

Kontaktdaten

GESCHÄFTS-
BEDINGUNGEN

Anmeldung
Die Anmeldung wird nach 
Bestätigung durch die bsw 
gGmbH für beide Seiten ver-
bindlich. Die Berücksichtigung 
der Anmeldung erfolgt nach 
ihrem zeitlichen Eingang.

Zahlungsweise
Die Seminargebühr ist nach 
Erhalt der Rechnung bis späte-
stens zum Tag des Beginns des 
Seminars zu entrichten.

Rücktritt
Wird die Anmeldung später 
als zwei Wochen vor Semi-
narbeginn zurückgezogen, 
werden 50 Prozent, bei 
Absage ab drei Tage vor 
Seminarbeginn 100 Prozent 
der Seminargebühr berechnet.  
Diese Gebühr entfällt, wenn 
der angemeldete Teilnehmer 
durch einen anderen Teilneh-
mer ersetzt wird.

Absage
Aus wichtigem Grund (zu ge-
ringe Teilnehmerzahl, Erkran-
kung des Seminarleiters) ist die 
bsw gGmbH berechtigt, ein 
Seminar kurzfristig abzusagen. 
Bereits gezahlte Gebühren 
werden erstattet.

Unterbringung
Auf Wunsch vermittelt die bsw 
gGmbH eine Übernachtungs-
möglichkeit in der Nähe des 
Veranstaltungsortes.

Bitte beachten Sie unsere AGB 
unter www.bsw-sachsen.de.

Ich/wir habe(n) folgende Fragen/Wünsche zum Seminar:

Die Kosten für die Teilnahme am Seminar übernimmt:

Bitte schicken Sie uns das aktuelle bsw-Bildungsprogramm.

Name, Vorname, Funktion

Name, Vorname, Funktion

Name, Vorname, Funktion

Unterschrift/Datum


